[bookmark: _GoBack]DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
(Il formato della domanda è in Word per permettere l’adattamento al testo da inserire da parte del docente)

Nome_____________________Cognome_________________________Scuola_______________________

	Criteri
	Descrizione
 ( inserire i riferimenti – a cura del docente)

	Sezione a cura del DS


	1) Partecipazione delle classi ad attività di sperimentazione, iniziative con enti esterni, concorsi e uscite esterne.
	
	

	2) Cura dei rapporti con enti e associazioni del territorio.
	
	

	3) Promozione di iniziative per il miglioramento dei rapporti scuola-famiglia;
	
	

	4) Attività ed iniziative volte a migliorare il livello di inclusione della scuola.
	
	

	5) Qualità dell’insegnamento (innovazione didattica e metodologica, inclusione e accoglienza, successo formativo e scolastico degli studenti, collaborazione alla ricerca didattica, documentazione e diffusione delle buone pratiche, flessibilità oraria)

	
	

	6) positivo assolvimento delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico o in funzioni inerenti le dinamiche relazionali e professionali

	
	

	7) attività di sviluppo professionale

	
	


Inviare a : saic815005@istruzione.it entro il 12 agosto 2023
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1)   Partecipazione delle classi ad  attività di sperimentazione,  iniziative con  enti esterni,  concorsi e uscite esterne.    

2)   Cura dei rapporti con enti e  associazioni del territorio.    

3)   Promozione di iniziative per il  miglioramento dei rapporti  scuola - famiglia;    

4)   Attività ed iniziative volte a  migliorare il livello di  inclusione della   scuola.    
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7)   attività di   sviluppo  professionale      

